RADA MIEJSKA ~ Uchwata Nr TR0 H 22 2048

K i Rady Miejskiej w Kunowie
W RUTIowle O6.08. 20ALV

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kunowie

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt. 2, art. 41 ust. 1 i art, 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pdin. zm.), art. 11 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z péin. zm.)
w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j
( Dz.U. z 2018r. poz. 1508 t.j. z dn. 2018.08.08) Rada Miejska w Kunowie uchwala, co
nastepuje:

§1
Przyjmuje sie Statut Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Kunowie stanowigcy
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Kunow.

§3
Traci moc:

1) Uchwata Nr XXXVII1/215/09 Rady Miejskiej w Kunowie z dnia 27.02.2009 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kunowie,

2) Uchwata Nr XXI/148/12 Rady Miejskiej w Kunowie z dnia 26.01.2012 r. w sprawie
wprowadzenia zmian w statucie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kunowie stanowigcym zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr XXXVI11/215/09 Rady Miejskiej
w Kunowie z dnia 27.02.2009 r.,

3) Uchwata Nr LI/354/14 Rady Miejskiej w Kunowie z dnia 27 marca 2014 r. w sprawie
wprowadzenia zmian w Statucie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kunowie stanowigcym zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr XXXVIII/215/09 Rady Miejskiej
w Kunowie z dnia 27.02.2009 r.,

4) Uchwata Nr XXV/145/16 Rady Miejskiej w Kunowie z dnia 7 marca 2016 r. w sprawie
wprowadzenia zmian w Statucie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kunowie stanowigcym zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr XXXVI11/215/09 Rady Miejskiej
w Kunowie z dnia 27.02.2009 r.,

5) Uchwata Nr XXXI1/189/16 Rady Miejskiej w Kunowie z dnia 25 sierpnia 2016 r.
W sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kunowie stanowigcym zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr XXXVIII/215/09
Rady Miejskiej w Kunowie z dnia 27.02.2009 o



Uzasadnienie

W lutym 2009 roku zostat uchwalony przez Rade Miejskg w Kunowie Statut
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kunowie. W wyniku zmiany przepiséw
prawnych Rada Miejska podjeta pie¢ uchwat wprowadzajacych stosowne zmiany do Statutu.
Rowniez obecnie nastgpita zmiana przepisow dotyczacych dziatari pomocy spotecznej, jak tez
weszly w zycie catkiem nowe przepisy wprowadzajace nowe rodzaje $wiadczen
pomocowych.

Z uwagi na powyisze zachodzi koniecznoé$¢ uchwalenia nowego Statutu uwzgledniajace
zmiany legislacyjne.



6) Uchwata Nr LII/287/17 Rady Miejskiej w Kunowie z dnia 29.06.2017 r. w sprawie
wprowadzenia zmian w Statucie Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Kunowie stanowigcym zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr XXXVI1/215/09 Rady Miejskiej
w Kunowie z dnia 27.02.2009 r.

§4
Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

§5
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego.

WICEPRZEWODNICZACY

RADY MIEJSKIEJ
w Ku e

Piotr Bek



Zatacznik nr 1 -
do Uchwaty Nr LAWVI-U35 poAR

RADA MIEISKA , 4. 06 -04 . 2018 .

w Kunowie

STATUT MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W KUNOWIE

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

&1
Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Kunowie, zwany dalej ,,MGOPS” |ub
»Osrodkiem” jest jednostka organizacyjng gminy Kundw, ktéry dziata i realizuje zadania na
podstawie:

1) Uchwaty Nr XVII/57/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Kunowie z dnia 28 marca
1990 roku w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa »Miejsko-Gminny
Oérodek Pomocy Spotecznej w Kunowie”,

2) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 994,
z poin. zm.);

3) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej ( Dz.U.z 2018 r. poz. 1508 t.j.);

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( t.j. Dz.U. z 2017 r. poz.
2077,z pdin. zm.);

5) Ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994r. o rachunkowosci ( t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 395,
z péin. zm.);

6) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( t.j. z 2018 r. poz.
1260);

7) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego
(tj.Dz.U.z 2017 r. poz. 1257, z poin. zm.);

8) Ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
(t.j.Dz.U.z 2017 r. poz. 1201 z péin.zm.),

9) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych ( t.j. z 2017 r. poz.
1952 z pdin.zm.);

10) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(tj. Dz.U.z 2018 r. poz. 554 z poin.zm.);

11)Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wypfacie zasitkéw dla opiekunéw
(t.j. Dz.U.z 2017r. poz. 2092 7 pozn. zm.)

12) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj.Dz.U.z 2018 r. poz. 998 z pdéin.zm.);

13) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj.z2015r.

’

poz. 1390 z pdin. zm.);



14) Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania
alkoholizmowi ( t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 487 z pdin. zm.);

15) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii ( t. j. Dz.U. z 2018 r.
p0z.1030 z pdin. zm.);

16) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy
(tj. Dz.U.z 2017 r. poz. 1065 z pdén. zm.);

17) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz.U. z 2017 .
poz. 882 z pdin. zm.);

18) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o éwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze
srodkédw publicznych ( t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1938 z pdin. zm.);

19) Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych ( t.j. Dz.U.
z2017r. poz. 1778 z pdin. zm.);

20) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny ( Dz.U. z 2017 r. poz. 1832
Z pozn.zm);

21)Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(t.j.z2017r. poz. 1851 z pézn. zm.);

22) Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciagzy i rodzin ,, Za 2yciem”
(Dz.U.z 2016 r. poz. 1860);

23) Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczegétowych
warunkow realizacji rzagdowego programu »Dobry start” ( Dz.U. z 2018 r. poz. 1061);

24) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz.U. z 2017 r.
poz. 180 z p6in. zm.);

25) Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. prawo energetyczne ( t.j. Dz.U. z 2018 r. poz.755
Z poin.zm.);

26) Innych wtasciwych aktéw prawnych;

27) Niniejszego Statutu.

§2

Terenem dziatania O$rodka jest obszar administracyjny Miasta i Gminy Kunéw.

§3

Nadzor nad dzra’ralnoscrq Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta | Gminy Kunéw i Wojewoda

Swietokrzyski w zakresie okreslonym w odrebnych przepisach.

Rozdziatf 2
Cele i zakres dziatania O¢rodka

§4

Osrodek realizuje zadania wynikajace z polityki spotecznej parfistwa i gminy.



§5

Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej zlecone gminie, zadania wiasne

gminy z zakresu pomocy spotecznej, zadania wiasne gminy obejmujace sprawy: wspierania

rodziny i systemu pieczy zastepczej, zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej a takze

inne zadania nafozone ustawami przekazane do realizacji na podstawie upowaznier

Burmistrza.

&6

Podstawowym celem dziatalnoéci Oérodka jest:

1)

Umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji i problemdw
zyciowych oraz bytowych, ktérych nie sq w stanie pokona¢ lub rozwigzaé
wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

Wspieranie oséb i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokajania niezbednych
potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka:
Zadaniem pomocy jest réwniez diagnozowanie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie
na swiadczenia, realizacja zadan wynikajgcych  z  rozeznanych probleméw,
podejmowanie dziatarii zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0sdb i rodzin
oraz ich integracji ze $rodowiskiem.

§7

Zadania MGOPS obejmujg w szczegdlnosci:

1)

9)

tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotfecznej w tym
rozbudowe niezbednej infrastruktury socjalnej;

analize i oceneg rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej;
przygotowanie i wyptacanie Swiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spofecznej;
pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspakajaniu niezbednych potrzeb zyciowych
0s0b i rodzin;

prace socjalng rozumiang, jako dziatalnoé¢ zawodowg majgca na celu pomoc osobom
i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spoteczenistwie poprzez petnienie odpowiednich rél spofecznych oraz tworzenie
warunkow sprzyjajacych temu celowi:

realizacjg ustawy o Swiadczeniach rodzinnych;

realizacje ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

realizacje ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze ¢rodkéw
publicznych;

realizacje ustawy o ustalaniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw;

10) realizacje ustawy o dodatkach mieszkaniowych;

11) realizacje ustawy prawo energetyczne;

12) realizacje ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j;

13) realizacje ustawy o pomocy pafstwa w wychowywaniu dzieci;



14)realizacje ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

15) realizacje ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”

16) realizacje ustawy o Karcie Duzej Rodziny.

17) realizacje Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie

szczegofowych warunkdéw realizagji rzadowego programu ,Dobry start .

§8

Realizujgc zadania Osrodek wspotpracuje z organami administracji rzgdowej i samorzgdowe;j,

organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, Kosciotem katolickim i innymi kosciotami,

zwigzkami wyznaniowymi, osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdziat 3
Organizacja Osrodka

§9

Gmina zapewnia Osrodkowi odpowiednie warunki dziatania i rozwoju.

§10
Odrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik, ktory jest
odpowiedzialny za prawidtowg realizacje jego zadan.
Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta i Gminy Kunodw.
Kierownik wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do wszystkich
pracownikow Oérodka,
Kierownik Osrodka jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu pracy w stosunku do
pracownikéw zatrudnionych w Oérodku.

§11

W celu realizacji zadan statutowych Osrodka, Kierownik jest uprawniony do wydawania

zarzgdzen, regulamindw, instrukgji.

L.

2.

§12

Kierownik dziata na podstawie petnomocnictw i upowaznier udzielonych przez
Burmistrza Miasta i Gminy w Kunowie.
Prowadzi postepowania i wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych
sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wihadciwodci gminy oraz
z zakresu innych spraw przekazanych ustawowo.
Na podstawie upowaznienia Burmistrza Miasta i Gminy Kundw Kierownik prowadzi
przy pomocy wyodrebnionych w Oérodku komérek organizacyjnych:

1) postepowania administracyjne i wydaje decyzje administracyjne z zakresu

ustawy o swiadczeniach rodzinnych,



8)

postgpowania  administracyjne i wydaje decyzje  administracyjne
w sprawach z zakresu ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,
oraz przekazuje do biura informacji gospodarczej, informacje gospodarczg
0 zobowigzaniu albo zobowiazaniach dtuznika alimentacyjnego z zakresu
ustawy o udostepnieniu informacji gospodarczych,

postgpowania administracyjne i wydaje decyzje administracyjne w sprawach
z zakresu ustawy o dodatkach mieszkaniowych,

zatatwia indywidualne sprawy z zakresu administracji publicznej - prowadzi
postgpowania i wydaje decyzje administracyjne dotyczace dodatku
energetycznego dla odbiorcéw wrazliwych energii elektrycznej,

prowadzi postepowania administracyjne w sprawach z zakresu wspierania
rodziny oraz wydaje w tych sprawach decyzje,

prowadzi postepowania w sprawach o zasitki dla opiekundw, a takie wydaje
w tych sprawach decyzje administracyjne z zakresu ustawy o ustalaniu
I wyptacie zasitkdw dla opiekundw,

prowadzi postepowania dotyczace przyznawania Kart Duzej Rodziny a takze
wydaje decyzje administracyjne w przypadku odmowy wydania Karty Duzej
Rodziny jak rowniez stwierdza utratg uprawnieri do korzystania z rzgdowego
programu dla rodzin wielodzietnych z zakresu ustawy o Karcie Duzej Rodziny,
pozyskuje informacjg z Centralnej Ewidencji Kierowcow o posiadaniu lub nie
posiadaniu przez dtuznikéw alimentacyjnych uprawnied do kierowania
pojazdami celem dalszego prowadzenia postgpowania wobec dtuznikéw
alimentacyjnych z zakresu ustawy o pomocy osobom uprawnionym do
alimentdw,

zafatwia sprawy i wydaje decyzje administracyjne dotyczace potwierdzania
prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej z zakresu ustawy o éwiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze ¢rodkdw publicznych,

10) prowadzi postepowania w sprawach sSwiadczert wychowawczych a takie

wydaje w tych sprawach decyzje administracyjne z zakresu ustawy o pomocy
paristwa w wychowywaniu dzieci.

11) prowadzi postepowania w sprawach jednorazowego $wiadczenia z tytutu

urodzenia sig zywego dziecka, o ktorym mowa w art. 10 ustawy o wspieraniu
kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” oraz wydaje decyzji administracyjnych
w tych sprawach,

12) prowadzi postepowania w sprawach ,Swiadczenia dobry start” a takze wydaje

w tych sprawach rozstrzygniecia w tym decyzje administracyjne oraz
przekazuje wnioskodawcy informacje o przyznaniu , $wiadczenia dobry start”.

4. Upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 1 moga by¢ takze udzielone innej osobie na

wniosek Kierownika Oérodka.

5. W czasie nieobecnosci Kierownika Oérodka jego obowiazki przejmuje upowazniony

pracownik.



§13
Kierownik Osrodka sktada Radzie Miejskiej corocznie sprawozdania z dziatalnogci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w tym zakresie,

§14
1. Strukture organizacyjng Osérodka okreéla Regulamin Organizacyjny Zawierajacy
szczegotowy wykaz stanowisk, ich przyporzadkowanie oraz przypisanie im zadan,
ustalony przez Kierownika i zatwierdzony przez Burmistrza Miasta i Gminy Kunow.
2. Kierownik Osrodka stosownie do potrzeb moze tworzy¢ stanowiska pracy.

Rozdziat 4
Swietlica Srodowiskowa

§15

1. W ramach Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Kunowie dziata
placéwka wsparcia dziennego — Swietlica Srodowiskowa w Kunowie, ktéra jest
komodrka organizacyjna Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kunowie,
realizujacg postanowienia ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
w celu wspierania funkgji opiekuriczo-wychowawczej rodziny.

Swietlica $rodowiskowa jest placéwkg wsparcia dziennego prowadzong w formie
opiekuniczej, ktdra prowadzi zorganizowang dziatalno$¢ opiekuricza i wychowawcza
oraz pozwala na racjonalne zagospodarowanie czasu wolnego od zaje¢ szkolnych
dzieci uczeszczajacych do szkoty podstawowej i gimnazjum na terenie Gminy Kunéw.

2. Zasady wewnetrznej organizacji oraz zakres dziatalnosci Swietlicy Srodowiskowej
w Kunowie okresla Regulamin Organizacyjny Swietlicy Srodowiskowej w Kunowie,
bedacy zatgcznikiem do Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kunowie.

Rozdziat 5
Dzienny Dom ,,Senior +” w Kunowie

§16

1. W ramach Miejsko-Gminnego Oé¢rodka Pomocy Spotecznej dziata — Dzienny Dom
»Senior +” w Kunowie.



Dzienny Dom ,Senior +" w Kunowie jest komérka organizacyjna Miejsko-Gminnego
Oérodka Pomocy Spoteczne;.

Dziatalnos¢ Dziennego Domu ,Senior +’ w Kunowie polega na realizacji
podstawowych ustug majacych na celu udzielenie pomocy w czynnosciach dnia
codziennego, na zapewnieniu minimum jednego positku w szczegdlnosci gorgcego
oraz innych ustug wspomagajacych dostosowanych do potrzeb senioréw (osobom
nieaktywnym zawodowo w wieku 60+) z Gminy Kunow.

Dzienny Dom ,Senior +” w Kunowie zapewnia, co najmniej 8 godzinng oferte ustug
w dniach od poniedziatku do pigtku ( z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od
pracy).

Podstawowy zakres ustug $wiadczonych przez Dzienny Dom ,Senior +” w Kunowie
obejmuje w szczegdlnosci ustugi: socjalne, w tym positek, edukacyjne, kulturalno-
oswiatowe, aktywnosci ruchowe] lub kinezyterapii, sportowo-rekreacyjne,
aktywizujace spotecznie (w tym wolontariat migdzypokoleniowy), terapii zajeciowe;.
Placowka Dzienny Dom ,Senior +” w Kunowie we wspotpracy z innymi instytucjami
i organizacjami moze rozszerzy¢ oferte na ustugi $wiadczone poza swojg siedziba.
Zasady wewnetrznej organizacji oraz zakres dziatalnoéci Dziennego Domu ,Senior +”
w Kunowie okresla Regulamin Organizacyjny Dziennego Domu ,Senior +” w Kunowie,
bedacy zatgcznikiem do Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego Oérodka
Pomocy Spotecznej w Kunowie.

Rozdziat 6
Gospodarka Finansowa

§17

Osrodek, jako jednostka budzetowa gminy prowadzi gospodarke finansowg
W oparciu o przepisy ustawy o finansach publicznych,

Podstawe gospodarki finansowej stanowi roczny plan dochoddw i wydatkéw
okreslony uchwata budzetows przez Rade Miejska.

Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy i rachunki pomocnicze.

Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest ze srodkéw budzetu gminy i dotacji z budzetu
paristwa.

Osrodek prowadzi rachunkowoé¢ na zasadach okreslonych w ustawie
o rachunkowosci oraz odrebnych przepisach przewidzianych dla jednostek sektora
finansdw publicznych i sporzadza na jej podstawie sprawozdania budietowe
i finansowe.

Mienie Odrodka jest mieniem komunalnym.

Kierownik Osrodka zarzadza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrone
i nalezyte wykorzystanie.



8. Kontrole wewnetrzng w Oérodku sprawuja:
— Kierownik Osrodka — w odniesieniu do catodci dziatalnosci Osrodka,
- Gtéwny ksiegowy Oérodka — w zakresie spraw finansowych Osrodka.

§18
Osrodek moze korzystaé ze érodkéw pozabudzetowych, w tym z darowizn i dotacji oraz moze
podejmowac i dysponowaé darami rzeczowymi i innymi $wiadczeniami spotecznymi, ktdre
winny by¢ przeznaczone wytacznie na cele wskazane przez ofiarodawcéw lub zgodnie
z zadaniami Osrodka z zakresu pomocy spotfecznej.

Rozdziat 7
Postanowienia korAcowe

§19
Osrodek uzywa podtuznej pieczeci o tresci:
Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej Kunowie
ul. Warszawska 45b, 27-415 Kunéw
tel. (41) 261-31-74 wew. 52
NIP 661-16-58-163, REGON 290372550

§20
W  sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie inne
obowigzujace akty prawne.

§21
Zmiany w Statucie dokonywane sa w trybie wiasciwym dla jego uchwalania.

§22
Statut Osrodka uchwala Rada Miejska w Kunowie.
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